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2.1 Vychodiska vzniku SVP

Zvoleny model SVP

Skolni vzd&lavaci program Zakladni $koly Klicek byl zpracovan podle aktudini verze
RVP ZV jako integrovany SVP, ve kterém je vzdélavaci obsah vybranych obord RVP ZV
propojen v jednom predmétu. Vyjimku tvofi na 1. stupni predméty Cesky jazyk a
litertura a Anglicky jazyk, jelikoz jsou vyucCovany jako dva samostatné predméty.

Akcenty a specifika SVP

Integrovany SVP je specificky tim, Ze se zaméFuje na hluboké pochopeni
souvislosti mezi jevy a procesy v pfirodé, spolec¢nosti, v riiznych oblastech kultury i
Zivota jedince. Hlubokého pochopeni dosahujeme vyukou organizovanou v
integrovanych predmétech na obou stupnich zakladniho vzdélavani a
odpovidajicimi vychovnymi a vzdélavacimi strategiemi. Oborové znalosti Zaci
poznavaji co nejcastéji prostrednictvim autentickych metod, jimiz jednotlivé védni
nebo umélecké discipliny pracuji. Vyuka tak rozviji u Zakyn a zakd& dovednosti
potfebné pro poznavani svéta i sebe samych a podporuje schopnost ziskané
znalosti a dovednosti pouzivat nejen ve vyuce. Skola vyuZiva efektivni aktivni
formy vyucovani a uceni, pficemz zohleduje potfeby a zajmy rliznych skupin Zaka.

UZivani badatelskych, terénnich a dalSich obdobnych forem uceni v rliznych

oborech se zaméfuje na podporu schopnosti kriticky pracovat s informacemi z
tradicnich

i modernich zdrojll, ucit se systematicky samostatné i ve spolupraci s druhymi. Zakyné
a 7aky podporujeme v soustavné a peclivé praci, pti které prekonavaji prekazky a
tvorivé vyjadfuji své myslenky i emoce. Poznavaji rlizné oblasti a formy lidské

¢innosti, zajem

a predpoklady k rlznym cinnostem, coZ jim pomaha rozhodovat se o volbé dalsi
vzdélavaci drahy. Skolni vzdélavaci program tak vytvaii rozumové i emoéni predpoklady
pro Uspésné dalsi studium nasich absolventd, jejich celozivotni uceni a zapojeni do
praktického Zivota spolecnosti v rtiznych rolich.

Na 1. stupni ZV jsme propojili tyto vzdélavaci obory RVP ZV do
integrovanych predméth SVP:
Integrovany predmét | — Vzdélavaci obory RVP ZV
Logické mysleni — Matematika a jeji aplikace
— Informatika — okruh Algoritmizace a programovani

— Polytechnicka vychova a praktické ¢innosti — okruh
Konstrukéni ¢innosti a automatizace,

— Clovék a jeho svét — okruh Lidé a finance
Svét kolem nas — Clovék a jeho svét — okruhy Misto, kde Zijeme, Lidé kolem
nas, Lidé a ¢as, Rozmanitost prirody,
— Clovék jeho zdravi a bezped,
— Osobnostni a socialni vychova,

— Informatika — okruhy Data, informace a modelovani,
Informacni systémy, Digitalni technologie,

— Polytechnickd vychova a praktické Cinnosti — okruhy Péce
0 domacnost a zahradu, Prace s technickym materidlem a
technicka tvofrivost.

Uméni — Vytvarna a filmova tvorba
— Hudebni, tanec¢ni a dramaticka vychova



Na 2. stupni ZV jsme propojili tyto vzdélavaci obory RVP ZV do integrovanych predméti
SVP:

Integrovany predmét — Vzdélavaci obory RVP ZV

Spolecnost — Déjepis
— Vychova k obcanstvi
Prirodni védy — Fyzika
— Pfirodopis
— Chemie
Osobnostni — Osobnostni a socialni vychova
vychova — Vychova ke zdravi
Uméni — Vytvarna a filmova tvorba

— Hudebni, tanec¢ni a dramaticka vychova

Principy integrace obort

Integraci vzdélavacich obord do integrovanych pfedmétd realizujeme
prostfednictvim nejd@lezZitéjsich oborovych ¢ mezioborovych konceptd
(konceptem rozumime oborové pojmy a metody prace) a principl nebo
specifickych metod poznavani ¢i tvorby, které propojuji jednotlivé obory tvofici
integrovany predmét (napf. pro integrovany predmét Spolecnost k nim patfi
multiperspektivita, kontinuita a zmeéna, kriticka prace se zdroji; pro integrovany
predmét Umeéni to jsou Cinnosti tvorba a interpretace; recepce a reflexe; kulturni
jednani).

Tyto integrujici koncepty (tj. oborové pojmy a metody prace) prochazeji Skolnimi
ocekavanymi vysledky uéeni (SOVU) a obsahy véech ro¢nikd: Zaci se s nimi opakované
setkavaji v kontextu rdznych pfedmétd a na rostouci Grovni naro¢nosti — napf. v
predmétu Pfiroda a ja se setkavaji opakované s pojmem energie nebo s dovednosti
méreni

¢i modelovani v kontextu fyziky, pfirodopisu i chemie. Postupné se rozviji zakovska
porozumeéni konceptu ¢i oborové kompetenci a schopnost aplikovat je pfi feseni
rdznych problém( v rdmci Skolniho uceni a praktického Zivota.

Ve Skolnim ucebnim planu a ve vyuce integraci odstrafiujeme hranice mezi obory.
V rozvrhu vyucovacich hodin pro skolni rok vyuzivame delSi ¢asové bloky nez

jedna vyucovaci hodina. Vybér a usporadani vzdélavaciho obsahu se vSak nadale
pfevazné fidi strukturou matefskych obor / védnich disciplin. V tom se odlisuje
pouzity zptisob

integrace od integrace pojaté tematicky. Zaroven respektujeme persondini a Casové
zdroje nasi Skoly a vytvarime podminky pro postupny a plynuly pfechod k novym
formam prace.

Organizace vyuky

Specifikem SVP je, Ze ve vzdélavacich oblastech RVP ZV Clovék a pfiroda,

Clovék a spole¢nost a Uméni a kultura jsou vytvoreny integrované predméty
Prirodni védy, Spole¢nost a Uméni. Podobné integrovany predmét Osobnostni

vychova integruje nékteré vzdélavaci obory z oblasti Clovék, zdravi a bezpedi

a Clovék, jeho osobnost a svét prace.

V rdmci integrovanych pfedmétd rozvijime zakladni gramotnosti (G), kliCové
kompetence (KK) a zafazujeme i oCekavané vysledky uceni prlifezovych témat (PT).

Organizace vyuky (terénni, badatelskd, projektova apod.) umoziiuje ¢ast vyucovacich
jednotek v kazdém rocniku realizovat v blocich delSich nez 45 minut - napf. spojujeme
dvé vyucovaci hodiny do jednotky v celkové délce 90 min. Do nékterych rocnikd
zarazujeme rozsahlejsi projekty.

Vyucovaci jednotky (vyucovaci hodiny, bloky) zamérené na integrujici koncepty a
dovednosti vyucuji zpravidla ucitelé, ktefi jsou aprobovani pfimo na dané vzdélavaci



obory, ¢i maji svoji aprobaci k témto oborlim blizko. Nékteré integrované vyucovaci
jednotky jsou vyuCovany tymoveé uditeli jednotlivych vzdélavacich oborll. Spoluprace
uCiteld pfi planovani vyuky, vlastni vyuce a evaluaci integrovanych blokd vede k
zadoucimu profesnimu uceni a ,mezioborovému" pojeti i v oborovych blocich.
Pro dosaZeni co nejvyssi efektivity vychovné vzdélavaciho procesu vychazi
vedeni skoly pfi planovani vyuky vzdy z personalnich a ¢asovych zdrojl Skoly.

Pro dosazeni cili SVP Zakyné a Zaci potiebuji rozvijet jak klicové (nadoborové)
kompetence a zakladni gramotnosti, tak budovat oborové dovednosti/kompetence,
prirodovédnou

¢ historickou gramotnost, a ziskat Sirokou poznatkovou zakladnu. D@kladné
pochopeni zejména metod prace a nejddlezitéjsich oborovych konceptll v oblastech
pak umoznuje smyslupiné poznavat a vyuzivat i vztahy pres hranice oblasti k dalsim
obordm.

Vzhledem k tomu, Ze integrovany SVP a zvolené formy a metody vyuky kladou
rocniku zvIastni pozornost. Podobné vysvétlujeme pristup Skoly, principy a vyhody
naseho modelu vyuky i rodi¢m a zakonnym zastupcdm zakd — zejména pokud do
Skoly pfichazeji zaci z jinych, nedplné organizovanych Skol, ktefi se s integrovanym
pristupem nesetkali.

Vyuziti SVP pro planovani vyuky

Skolni vzdé&lavaci program je zakladni dokument, ze kterého vsichni pedagogicti
pracovnici vychazeji pfi zpracovani tematickych pland pro vyuku, pro spolupraci pfi
vzdélavacich aktivitach a pro planovani propojovani vzdélavacich obsaht jednotlivych
predmétd v jeden celek.

Pokud pedagogicky pracovnik na zakladé provadéného hodnoceni vlastni vzdélavaci
¢innosti a dosahovanych vysledkd ve vzdélavani dospéje k zavéru, zZe je treba
vzdélavaci proces jakymkoli zplisobem upravit tak, aby se zvysila jeho efektivita,
zamy$lenou zménu diskutuje nejprve s koordindtorem SVP ohledné dopadu zamyslené
zmény na celek poskytovaného vzdélavani. Prodiskutovana zména je pak po schvaleni
feditelem Skoly propsana do skolniho vzdélavaciho programu, ktery je adekvatné
upraven.



22 Zabezpeceni vyuky zaku

Organizace prijimaciho tizeni - zapis zakl do 1. tiid
Pfijimani zakd ke vzdélavani probiha ve shodé se zakonem ¢. 500/2004 Sb., spravni
fad, ve znéni pozdéjsich predpisl, a se zdkonem &. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpisd.

Zapisem k povinné skolni dochazce se rozumi podani pisemné zadosti zakonného
zastupce k prijeti ditéte k povinnému vzdélavani na adresu nasi Skoly a Ucast
zakonného zastupce (nebo zmocnéné osoby) a budouciho zaka 1. ro¢niku pfi zapisu

k povinnému vzdélavani v zakladni $kole. Zadost se zasila elektronicky prostfednictvim
registracniho formulare umisténého na webovych strankach skoly.

Obdobi podani prihlasky k zapisu a den zapisu stanovuje feditel Skoly ve shodé
splatnymi pravnimi predpisy (Skolskym zakonem) pro dany rok na webu skoly. Tam
jsou stanovena i kritéria a podminky pro pfijeti k povinné skolni dochazce a zvefejnény
organizacni nalezitosti zapisu.

Osobni pfitomnost ditéte u zapisu je jednou z podminek pro prijeti ke vzdélavani.

O prijeti zaka ke vzdélavani na zakladni Skole rozhoduje v souladu se Skolskym
zakonem a na zakladé kritérii uvedenych na webu Skoly feditel Skoly. Rozhodnuti o
prijeti je v zakonné Ih{té vyvéseno na webu Skoly. Rozhodnuti o prijeti / nepfijeti
Zaka, vCetné postupu pro odvolani proti rozhodnuti, je zaslano na adresu
zakonného zastupce elektronicky datovou schrankou nebo postou.

Zarazovani zaki do trid nebo skupin

— Zarazovani zaku do tiid 1. roéniku
V kazdém roc¢niku mame zpravidla jednu tfidu. JelikozZ je celkova kapacita Skoly 160
zakd a primérny pocet zakd v jedné tridé 16, skola otevira v devitiletych cyklech
dvé 1. tfidy. V takovém pripadé rozhoduje o rozdéleni zak{ do t¥id reditel Skoly na
zakladé dohody s tfidnimi uciteli. Pfi rozhodovani jsou brany v potaz takové faktory,
které podporuji srovnatelné podminky pro spolecné vzdélavani v obou tfidach.

— ZafFazovani zaku do tiid nebo skupin v dal$ich roénicich
Pro vyuku télesné vychovy délime Zaky od 2.stupné ZV na vyuku chlapcd a vyuku divek.

Vyuka humanitniho / pfirodovédného praktika probiha ve dvou vékové smisenych
tridach (8. a 9. rocnik).

Adaptacni obdobi v 1. ro¢niku

Vstup zakd na zakladni skolu pfedstavuje pro zaky i jejich rodice naroc¢né
obdobi. Z divodu dobré pripravenosti déti i jejich rodi¢d (zékonnych zastupch)
na zakladni vzdélavani zajiStujeme:

— Na webovych stréankach skoly zverejiiujeme Skolni vzdélavaci program, skolni fad a
dalSi dokumenty skoly.

— Mésicné (v obdobi fijen — leden) pofadame dny otevienych dvefi, kterych se mohou
zUcastnit déti MS a jejich zakonni zastupci, 7aci vyssich rocniké a jejich zakonni zastupci,
kteFi maji zajem o prestup do ZS Kli¢ek. Komentovanou prohlidku $koly zajist'uji
individualné zaci 5. roéniku. Reditel $koly nasledné prezentuje zajemctim kli¢ové
informace o skole.

— V kvétnu a poCatkem cervna, pfed nastupem novych Zakd do prvniho rocniku skoly,
organizujeme zpravidla 4 setkani na tzv. ,Skole pred $kolou®. Tato hodinové setkani
tfidniho ucitele / ucitelky s budoucimi zZaky a vedeni Skoly s rodici (zakonnymi zastupci)



budoucich zakd slouzi ke sdileni vzdélavacich cild Skoly, hodnot a poZadovanych
vzorcd chovani, ke kterym zaky vedeme, ale také pozadavki, které tym Skoly klade na
rodi¢e (zakonné zastupce) svych zaka.

O pripravé zakl na vstup do zakladni Skoly hovofime se zakonnymi zastupci zak{
(zmocnénymi osobami) uz pii zapisu do povinného vzdélavani. Poskytujeme jim
pisemné rady a doporuceni ,Co délat pred zacatkem Skolni dochazky", viz web Skoly
»Desatero pro rodie déti predskolniho véku".

Prvni den Skoly probiha za Gcasti zakonnych zastupcd, aby se Zaci v novém prostiedi
citili bezpecné.

Skola svym charakterem, principy a vnitfnim usporadanim usnadriuje adaptaci

zakd na Skolni prostfedi. Pfesto v prvnich meésicich vyucujici v 1. rocniku
akcentuje takové aktivity a formy prace, které usnadnuji zakiim adaptaci a
orientaci. Prvni Skolni tyden vénuji tfidni ucitelé vsech ro¢nikd tzv. , TFidnimu
ladéni*, tedy teambuildingovym aktivitam v ramci své tridy.

Ve skole centralné nezvoni, tedy vyucujici zejména v 1. rocniku voli délku
vyucovacich jednotek s empatii a ohledem na aktualni atmosféru ve tFidé.

Ve Skole je zaveden systém ,patrond". Kazdy 7ak 1. roniku ma svého patrona,
zpravidla zaka 5. rocniku.

Dodrzujeme pravidelnou posloupnost ¢innosti s dostateCnym prostorem pro
individualni projevy a postupy zak{, aby si Zaci zvykali na denni rezim a skolni praci
— dodrzujeme spolecny fad a pravidla spolecného souziti.

Zaci zpravidla zadinaji rannim kruhem, kdy se spole¢né vitaji a seznamuji se s
programem a c¢innostmi pro dany den; Zaci maji moznost se na cokoli ptat, uvést, na
co se tési, co je zajima, pripadné co je trapi, ¢eho se obavaji; Zaci maji moznost si pro
pocit vétsiho bezpeci prinést do skoly oblibenou hracku, kterou v dobé vyuky odlozi
na uréené misto ve tfidé nebo se stava soucasti vyuky a rliznych her; nenutime zaky
do cinnosti, pokud se nechtéji zapojit.

Citlivé vychazime z moznosti zak{; stfidame rlizné Cinnosti diskusni, pohybové, zabavné aj.
UcCime zaky prekonavat prekazky pfi uceni, odlozit na Cas zakladni potfeby atd.

Ucime Zaky vzajemné komunikovat, spolupracovat, slad’'ovat réizné nazory a

zajmy ve prospéch tfidniho tymu.

Do vyuky zarazujeme pravidelné pohybové aktivity i prostor pro soukromi, hru,
odpocinek a relaxaci zak( (ve vnitfnim a venkovnim prostredi).

Umozniujeme zakdm kdykoli se béhem vyuky napit; uc¢ime je dodrzovat v prostiedi
Skoly zakladni hygienické navyky a bezpecné chovani; seznamujeme zaky s prostory
skoly

a poucime je o bezpe¢ném pohybu ve kole i pfi prechodech do télocvi¢ny, SD a SJ;
Pfistupujeme ke vSem zaklm s vlidnosti, taktem a pochopenim pro jejich potfeby

a problémy; rozvijime prostiedi bezpeci, dlvéry, spravedinosti, respektu,
ohleduplnosti, vzajemné pomoci; u¢ime je rozumét svym dusevnim staviim a chapat
emoce jinych; rozvijime jejich komunikacni schopnosti a davame jim prostor ptat se
na vSechno, co je zajima.

Vedeme zaky s trpélivosti a s realistickym pohledem na jejich moZznosti; upeviujeme je
v tom, Ze prvotni nezdary a chyby jsou pfirozené; pozitivné zaky hodnotime a
motivujeme je k sebedlivéfe ve vlastni schopnosti a pozitivnhimu sebepojeti.

Od prvniho dne probiha se zakonnymi zastupci zak{ osobni i pisemny kontakt;
informujeme je o cilech, metodach a formach vyuky; o podpore Zakd v roding, o
domaci pFipravé atd.; okamzité s nimi feSime jakékoli projevy zakl signalizujici
nezvladnutou adaptaci na nové podminky v zakladni Skole.!

Adaptacni obdobi spole¢né vyhodnocujeme (vedeni Skoly a uditel/ucitelé

1. ro¢niku) v reflexivnich rozhovorech o efektivnich ¢i neefektivnich

postupech.

Identifikace potieb zakl

Predpokladem Uspésného uceni je ve spolupraci s rodinou Zaka identifikovat a napliovat
fyziologické, psychické, socialni i specialni potfeby Zakd tak, aby se Zak mohl pIné
vénovat uceni, spolupraci ve Skolnim tymu a vlastnimu rozvoji.

V oblasti fyziologickych potreb zajiStujeme ve Skole pravidelny pitny a stravovaci rezim.
Skolni zahrada podporuje pohybové potteby 7akd i v dobé prestavek, chodby, koutky i



Skolni zahrada vytvafri prilezitosti pro relaxaci Zakd. Tepelné i svételné podminky
odpovidaji hygienickym normam. Pro Uspésné uceni zakl je dllezité naplriovani
potifeb nejen ve skole, ale i v rodinném prostiedi. Pokud na zakladé pozorovani Ci
rozhovorl se zaky zjistime nedostatecné naplnovani potreb zak{ v rodinném
prostiedi, tfidni ucitel

ve spolupraci s pracovniky skolniho poradenského zafizeni fesi tyto problémy s
rodici (zakonnymi zastupci) zaka.

Psychické a socialni potfeby zak( souvisi predevsim s potfebou bezpedi, prijeti

a sounalezitosti, potfebou podpory a povzbuzovani, potiebou seberealizace i
potfebou zaZivat Uspéch. Naplnovani téchto potfeb ve Skole vychazi predevsim z
budovani pozitivnich vztaht mezi uditeli a zaky i mezi zaky navzajem, a to nejen v
””””” dami réiznych ro¢niké. Skola pravidelné porada tydenni
vyjezdni expedice, jichZ se mohou Ucastnit Zaci napfic rocniky (podzimni cykloexpedice,
zimni expedice zaméfena na lyZarsky a snowboardovy vycvik) a tfidni vyjezdy, které jsou
nedilnou soucasti wellbeingové strategie. Na budovani pozitivnich vztahd a védomé
vzajemné podpory je zaméren predmét Osobnostni rozvoj v rdamci disponibilnich
hodin a pondélni ranni kruhy na 1. stupni a predmét Osobnostni vychova na 2.
stupni.

Identifikace psychickych potieb vyplyva pfedevsim z projevl zakd, jejich chovani,
jednani, argumentace atd. Problémové projevy a vztahy projednavame se samotnymi
zaky,

s pracovniky Skolniho poradenského zafizeni, pfipadné se zakonnymi zastupci zakad.
PFi identifikaci socialnich potfeb postupujeme podle metodického materialu
Narodniho pedagogického institutu z roku 2024 ,Identifikace zakd se socialnim
znevyhodnénim

v zakladni skole™.

Identifikace potfeb a podpora zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd
nadanych je v uvedena v nasleduijici kapitole 2.3.



23 Zabezpeceni vyuky zaku se
specialnimi vzdeélavacimi potrebami,
zaklu nadanych a mimoradné nadanych

Popis systému péce o zaky s podplirnymi opatienimi

Néktefi zaci v pribéhu celé ¢i jen v urcitych fazich své vzdélavaci cesty vyzaduji vyssi,
docasné zvySenou nebo trvale zvySenou podporu. Tato potfeba mdze vyvstat pfi
adaptaci na vstup do vzdélavani, pti naplfiovani specialnich vzdélavacich potieb, v
souvislosti

s rostoucimi naroky pfi prechodu na vyssi stupen vzdélavani, nebo pfi rozvoji jejich
nadani.

Pro zaky s pfiznanymi podpCrnymi opatfenimi (PO) mame ve Skole vytvoren systém
péce. Zaky s PO rozumime v souladu se Skolskym zakonem Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (SVP) i zaky nadané.

Systém je postaven na spolupraci vsech ucitell a dalSich pedagogickych
pracovnik(l skoly a na nastrojich, které mohou vyuZivat. Struktura podpory je
vazana na blizkost a podil na edukaci daného odbornika k Zakovi. Nastaveni
podpory probiha ve vzajemné spolupraci ucitele konkrétniho predmétu,
tfidniho ucitele a asistenta pedagoga a poradenského pedagogického pracovnika
skoly (vychovny poradce, Skolni metodik prevence, skolni specialni pedagog,
skolni psycholog). V Sirsim kontextu potom ve spolupraci s poradenskymi
pracovniky $kolskych poradenskych zafizeni (SPZ) a dalSich specializovanych
pracovist, s nimiz Skola spolupracuje. Komunikaci zajist'uje tfidni ucitel.

Systém péce o Zaky s PO vymezuje Plan poradenskych sluzeb ve skole a v némz
Skola popisuje obsah a rozsah ¢innosti pedagogickych pracovnikd skolniho
poradenského pracovisté (SPP) i role ostatnich pedagogickych pracovniki.

Pro nadané zaky je na podkladé doporuceni skolského poradenského zatizeni obvykle individualni
vzdélavaci plan (IVP)

Ve skole v souladu s témito dokumenty zajistujeme poradenské sluzby zamérené zejména na:

— planovani a poskytovani PO (véetné PO 1. stupné); sledovani a vyhodnocovani
ucinnosti zvolenych PO; coz je spojeno s metodickou podporu pfi pouziti
pedagogickych postupl ve vzdélavani;

— kariérové poradenstvi spojuijici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k
vhodné volbé vzdélavaci cesty a pozdéjsSimu profesnimu uplatnéni vsech zaka, tedy
i zakd s PO;

— podporu vzdélavani a socialniho zacleriovani zakd z odlisného kulturniho
prostredi a/ nebo s odliSnymi Zivotnimi podminkami;

— podporu vzdélavani nadanych zakd;

— podporu vzdélavani zakd s odliSnym matefskym jazykem;

— prdbéZnou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi;
v€asnou intervenci pfi aktualnich problémech u jednotlivych Zakd a tfidnich kolektiv{
a predchazeni véem formam rizikového chovani, véetné rliznych forem Sikany a
diskriminace; pribézné vyhodnocovani Ucinnosti preventivnich program{
uskutec¢riovanych Skolou.

Zodpovédné osoby v systému péce o zaky s PO,
jejich role a vzajemna spoluprace

Reditel /feditelka

— Zodpovida za nastaveni podpory vSech zakd véetné nadanych (PO prvniho stupné
propisuje do vykaznictvi ve Skolni matrice), podporuje dalsi vzdélavani pedagogického



sboru.

Ttidni ucitel /ucitelka

Motivuje k vytvoreni vnitfnich pravidel tfidy v souladu se Skolnim fadem. Dba na
jejich dodrzovani, podporuje rozvoj pozitivnich socialnich interakci mezi zaky, a tim
vytvaii podminky pro zaclenovani zakl s PO; zajist'uje rlizné formy vyuky pro
podporu rozvoje nadani zakl. Komunikuje s ostatnimi pedagogickymi pracovniky o
konkrétni podobé podpory zakéim s PO a je garantem spoluprace Skoly se zakonnymi
zastupci zakd s PO. Ziskava a udrzuje si prehled o specifikach zakd s PO.

Vyuziva stejné jako ostatni pedagogicti pracovnid metody prace smérujici k
personalizaci, individualizaci a diferenciaci zak& s SVP a nadanych a spolupracuje s
nimi na pisemném planovani procesu vzdélavani zakl s PO — planu pedagogické
podpory (PLPP), individualniho vzdélavaciho planu (IVP), individudlniho vychovného
planu (IVyP), nebo jiného pisemného planu.

Spolupracuje s vychovnym poradcem pfi poskytovani poradenskych sluzeb tykajicich
se rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni draze zakl s PO, pfi vytvareni
podminek pro jejich zaclefiovani a pfi komunikaci se zakonnymi zastupci zaka.

Spolupracuje se skolnim metodikem prevence na depistazi varovnych signald projevi
rizikového chovani pfi zaclefiovani zakd s PO, spolupracuje na realizaci preventivnich
aktivit souvisejicich se zaclefiovanim zakd s PO.

Spolupracuje s dalSimi pedagogickymi pracovniky, ktefi se podileji na podpore
nadani zaka.

Ucitel /ucitelka

Ma v systému péce o zaky s PO ddlezitou roli, pfedevsim v ramci pedagogické
diagnostiky Zakd, pfi niz miZe zaka s potfebou PO identifikovat. Ve vyuce
heterogenniho kolektivu vyuziva vnitini diferenciaci a dalSi metody a formy prace
podporujici rozvoj vSech Zakd, véetné zakl s PO a nadanych. Dale se podili na navrhu
PO a spolupracuje na tvorbé nastroj& podpory (PLPP, IVP, IVyP...). Nasledné podptrna
opatreni realizuje

a vyhodnocuje, a to ve spolupraci s ostatnimi pedagogickymi pracovniky.

Asistent/asistentka pedagoga

Byva zaklm nejblize, mlize tedy diky svému pozorovani a vsimavosti identifikovat Zaka

s potfebou PO. Uzce spolupracuje s uciteli a tfidnim ucitelem pfi podpore zakl s PO a

pfi podpore pozitivniho a vstficného klimatu ve tfidé. Metodicky je pak veden vedoucim
SPP.

Pedagogicti pracovnici skolniho poradenského pracovisté

Skolni poradenské pracovisté (SPP) predstavuje vzajemné propojeny celek vychovné
(vychovné a kariérové poradenstvi) a preventivni ¢innosti Skoly (primarni prevence).
Jeho hlavnim cilem je poskytovani poradenskych sluzeb ve skole ve vzajemné
spolupraci se viemi pedagogickymi pracovniky. Siréi poradensky tym je slozeny z
feditele Skoly, vychovného poradce, Skolniho metodika prevence, skolniho specialniho
pedagoga, $kolniho psychologa a tidnich ucitel@. Pracovnici SPP se zejména podileji
na zajistovani PO, véetné podpory nadanych 7ak@. Poskytuji soucinnost se SPZ —
konkrétné s pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) nebo specialné pedagogickym
centrem (SPC). Spolupracuji s organy verejné moci za Ucelem ochrany prav zakd a
dalSimi specializovanymi pracovisti, ktera se podileji na péci

0 zaky s PO (strediska vychovné péce, psychiatrické ambulance atd.).

Vychovny poradce/poradkyné

— Skola disponuje specialnim pedagogem. Kompetence vychovného poradce, které jsou

vazany na zaky s podplrnymi opatrenimi, tedy pfebira specidlni pedagog. ktery v pfipadé
potfeby s vychovnym poradcem spolupracuje.
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— Vychovny poradce iniciuje nebo se Ucastni spole¢né s tfidnim uditelem setkani se
zakonnymi zastupci zakd ve véci vychovné vzdélavacih zalezitosti, pokud to
vyzaduje situace.

— Déle se zaméfuje na kariétrni poradenstvi pro zaky véetné zakl s PO.

Skolni metodik/metodi¢ka prevence

— Redi primarni prevenci véech forem rizikového chovani.

— Spolupracuje s tfidnimi uciteli a asistenty pedagoga pfi priibézné a dlouhodobé péci
o zaky s vychovnymi Ci vzdélavacimi obtizemi, pfi vytvareni priznivého socialniho
klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odliSnosti ve Skole a pfi eliminaci problémd
vyplyvajicich z vyjimeCnosti nadanych zakd a jejich pfipadné obtiznéjsi socializace.

— Spolupracuje s vychovnym poradcem prfi tvorbé IVyP u zakl s nezadoucimi
projevy chovani.

Skolni psycholog/psycholozka

— Provadi diagnostiku pfi vzdélavacich a vychovnych problémech zak{ formou
monitoringu Zak{ ve vyuce, véetné diagnostiky nadani zakad.

— Provadi u nadanych 7Zak sociometrické méfeni, realizuje talentové zkousky.

— Spolupracuje se specialnim pedagogem pfi zajiSténi péCe o zaky, kterym jsou
poskytovana PO prvniho az patého stupné.

— Realizuje individualni pfipadovou praci se zaky pfi osobnich problémech, zejména
formou konzultaci.

— Provadi krizovou intervenci pro zaky i pedagogické pracovniky.

— Poskytuje individualni konzultace a metodickou pomoc pro pedagogické
pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani.

— Poskytuje konzultace se zakonnymi zastupci pfi vzdélavacich a vychovnych
problémech zaka.

Skolni specialni pedagog/pedagozka

— Koordinuje spolupraci $koly, zakonnych zastupct zakd, SPZ a dalsich instituci
podilejicich se na vzdélavani a vychové zaka

— Informuije tfidniho uditele o zavérech a doporuceni SPZ (pfip. sestaveni PLPP, IVP
a poskytnutych PO, vcetné podpory nadanych Zakd) a na zakladé toho metodicky vede vsechny
Z0Gasnéné.

— Konzultuje s tFidnimi uciteli a ostatnimi pedagogickymi pracovniky a pomaha jim pfi
realizaci PO (nap¥. sledovani zapojeni zaka do tfidniho kolektivu a vztah( ve tfidg,
porovnavani Urovné skolnich vystupl a jednotného pfistupu vSech pedagogd,
zohledriovani doporudeni SPZ a vyhodnocovani jejich realizace, vliv aktivit
rozvijejicich nadani na proces vzdélavani).

— Koordinuje s pedagogickymi pracovniky tvorbu a kone¢nou podobu
dokument@ (IVP, PLPP, IVyP, podkladt pro SPZ, zprav pro OSPOD a
podobné), pokud jsou pro realizaci PO nezbytné.
— Iniciuje nebo se Ucastni spolecné s tfidnim ucitelem setkani se zakonnymi zastupci
7akd s PO, pokud to vyZzaduije situace.
— Koordinuje realizaci predmétu specialné pedagogické péce (PSPP) podle doporuceni SPZ.
— Planuje DVPP v oblasti prace se zaky s PO.
— Kontroluje a hodnoti naplfiovani doporuceni SPZ, napliiovani pisemnych pland — PLPP,
IVP, IVyP...
— Zajist'uje metodickou pomoc uciteldm pFi vzdélavani zakd s PO.

Spoluprace pri podpore zaki s PO

a) Spoluprace pti podpore Zakid s PO uvniti skoly

Spoluprace pri podpore zakd s PO ve Skole je nastavena v dokumentu Systém
poradenskych sluzeb. Osobou, ktera propojuje vSechny aktéry ve Skole pfi
realizaci PO, je vedouci SPP. Iniciuje diagnostiku a podporu 7akd s PO, spolupracuje



s ostatnimi pedagogickymi pracovniky pfi

implementaci PO. Spolupracuje s dalSimi aktéry vzdélavani uvnitf i vné Skoly. V
pripadé nadanych zakd konzultuje c¢innosti se Skolnim koordinatorem podpory
nadani.

b) Spoluprace pti podpore zakt s PO vné

$koly Skolska poradenska zaiizeni

Skola tzce spolupracuje se SPZ (PPP, SPC) pfi nastaveni a vyhodnocovéni PO. Tym
SPP pravidelné konzultuje obsah konkrétnich doporuceni SPZ, ktera nasledné zavadi
do skolni praxe. Z nich vyplyvajici podpora je pfizplsobovana aktualnim potfebam
zaka.

Specializovana pracovisté

Tym SPP v pfipadé pot¥eby spolupracuje také se specializovanymi poradenskymi a
zdravotnickymi pracovisti a pracovisti, jako jsou stfediska vychovné péce,
psychiatricka ambulance, OSPOD a dalsi. Tato spoluprace zajistuje komplexni péci o
Zaky a pfipadné vcasnou intervenci v krizovych situacich. Koordinace téchto
doporuceni a opatteni je zasadni pro efektivni podporu zakd, a to nejen v oblasti
vzdélavani, ale také v oblasti jejich emocionalniho a socialniho rozvoje.

Spoluprace se zakonnymi zastupci zaka

Systém péce o Zaky s PO stavi na Uzké spolupraci se zakonnymi zastupci zakad.
Vsichni pedagogicti pracovnici dbaji o otevieny dialog se zakonnymi zastupci
zakd, zejména pfi nastupu zakd do Skoly nebo pfi pfestupu z jiné Skoly. Zakonni
zastupci jsou pravidelné informovani o pokroku Zzaka a o realizovanych PO, na
tfidnich schlizkach a konzultacich. Zakonni zastupci jsou rovnéz sezndmeni s
etickymi zasadami poradenské prace, véetné ochrany osobnich Gdajd, coz pfispiva
k dlvéFe a otevienosti celého procesu. Zakonni zastupci naopak informuji $kolu o
jakychkoli zdravotnich, vzdélavacich ¢ vychovnych problémech, o posunu zakd v
rozvoji jejich nadani.

Zabezpeceni vyuky Zakli nadanych a
mimoradné nadanych

Podpora nadani a vzdélavani zakd nadanych a mimoradné nadanych je jednou z priorit
ve vzdélavani skoly. Provadéni podplrnych opatfeni a Uprav vzdélavaciho procesu zak(
nadanych a mimotradné nadanych (dale jen nadanych) spociva ve vyurziti predasného
nastupu ditéte ke Skolni dochazce, v obohacovani uciva, nabidce soutézi a zajmovych
aktivit.

Obohacovani vzdélavaciho obsahu

Spociva v rozSifovani, prohlubovani a obohacovani uciva o dalsi informace, v objevovani
a vyhledavani souvislosti v daném tématu. U obohacovani uciva je kladen diiraz na to,
aby zaka skolni prace zaujala. Proto jsou vyuzivany aktivizujici metody prace vcetné
nazornych demonstracnich metod, situacnich metod a prace s informacnimi
technologiemi.

K obohacovani vzdélavaciho obsahu dochazi, pfedevsim témito zplsoby:

— diferenciace vzdélavani prfimo v hodinach vyucovaciho predmétu, kdy se skupiny
vytvori na zakladé naroCnosti zadané Cinnosti a schopnosti zakd. Tyto skupiny a
jejich prace maji pouze docasny charakter pro obdobi ur¢ené pedagogem. Je cileno
na rozvoj tvorivosti zakd a podporu jejich strategického mysleni,

— organizovani vzdélavacich exkurzi,



— zajiSténi zajmového vzdélavani pfimo ve skole.

Vv

Zadavani projekti napric tiridami jednoho ro¢niku nebo
napric¢ ro¢niky
Ucitelé, ktefi maji zajem o projektové vyucovani, organizuji projekty pro jednotlivé

tfidy, nebo napfic rocniky. V dobé vyjezdnich expedic je standardné pro zaky, ktefi se
neucastni, pripravena projektové zamérena vyuka.

V5. a 9. ro¢niku . V9. ro¢niku je v rdmci disponibilnich hodin pro individudlni nebo
skupinové celoro¢ni projekty vyclenén samostatny predmét Absolventské projekty
s Casovou dotaci 2 hodiny tydné.

Priprava a ucast na soutéZich vcetné celostatnich a
mezinarodnich kol

Na skole je podporovano zapojeni zakd do kognitivné, sportovné i umélecky
zamérenych soutézi. Pedagogové pomahaiji s jejich pfipravou a organizacnim
zajisténim.

Skupinové soutéze, a to nejen se sportovnim zaméfenim, posiluji spolupraci, toleranci

a vzajemnou motivaci 7aké. Uast na soutéZich mimo prostory $koly prinasi
moznost setkavat se s vrstevniky s podobnymi z&jmy a zamérenim. Zaci si mohou
ovérit své

védomosti a dovednosti v jiné skupingé, nez je tfidni kolektiv. Kontakt s odborniky
pomaha pfi rozvoji zajmu zakl a v nékterych pfipadech i umoziiuje nastaveni
mentoringu.
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